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Skolebestyrelsesmøde d. 12. august, kl. 17-20 
Mødested: Mødelokale 2, Christen Kolds Vej 10, 6100 Haderslev 

 

Afbud: Jais Hammer Mødedeltagere: Anders Pedersen, Jais Hammer, Lasse Blom, Line Jürgensen, Sofie Bjerg 
Kirketerp, Torben Kjær-Christensen, Lene Steinholm, Kamilla Bergstedt, Michael Petersen, 
Mia Neumann  

1. Meddelelser (O) - Opstart skoleåret 
• Opsigelse fra medarbejder i UU, som der arbejdes på at 

finde en erstatning for.  
• Ny afdelingsleder i BU er startet op d. 1. august.  

- Fokus på medarbejdertrivsel  
- Fokus på ”ordensregler” 

• Der har været en proces omkring dette i UU 
• De andre afdelinger går også i gang med arbejdet omkring 

ordensregler.  
- Arbejdstilsynet: Aftaleforløb 

• Høje følelsesmæssige krav  
- Fokus på arbejdstiden og arbejdstidsaftale 
- Fællesskab og ensartethed 
- Teknologiforståelse, kodning og AI 

 
2. Datoer for SB-møder i 
skoleåret 26/27 (D) 

Tidligere udsendte dokument med datoforslag drøftes.  
 
Lasse Blom kan ikke deltage 24/8. 
 
 

3. Konstituering Skolebestyrelsen konstituerer sig.  
Der findes en forperson og en næstforperson. 
 
Forperson: Line Jürgensen 
 
Næstforperson: Anders Pedersen  

4.  Ansættelse af ny 
afdelingsleder – JU:  
 

Ansættelsessamtaler:  
Ansøgningsfrist 13. september 
1. samtalerunde: 22. september, kl. 15.00 – 21.00 
2. samtalerunde: 28. september, kl. 15.30 – 20.30  
 
Repræsentanter til ansættelsesudvalget: 



  
 

O= orienteringspunkt B= beslutningspunkt D= drøftelse 

 

Lasse Blom 
 

5. Tildelingsmodellen  
 

Michael gennemgår modellen 

6. Økonomi 
 
 

Kort beretning om økonomien 

7. Anbefalinger til en ny 
skolebestyrelse. Overlevering 
fra tidligere bestyrelsen 
 

• Fokus på motivation af drenge  
• Højtbegavede – hvordan arbejder vi med det 
• Årshjul 
• De 4 strategiske mål 
• Trivsel - for elever og medarbejdere  

• Senere mødetid for eleverne i UU 
• En fælles skole 
• Elevrådets inddragelse samt forventningsafstemning ift. rolle  
• Information omkring kommende kommunal IT-politik 

• Opfølgning på mobilpolitik 
• Gennemgang af principper 
• Styrkelse af samarbejde mellem hjem og skole 
• Kommunikation ud af skolebestyrelsen, oplysende og informativt 

om arbejdet i skolebestyrelsen 
• Lejrskoler – økonomisk ramme 

 
8. Evt. (D)  
 
 

 

9. Punkter til næste møde (D)  24. august 2026: 
• Årshjul 
• Madordningen i JU  

 


